STATUT FUNDACJI HASTEN
TEKST JEDNOLITY Z DNIA 10 LIPCA 2024 R.
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Fundacja pod nazwa Fundacja Hasten, zwana dalej Fundacjg zostata ustanowiona dnia
31.10.2018 roku przez Soni¢ Bochynska, zwang dalej Fundatorem aktem notarialnym sporza-
dzonym przez Kancelari¢ Notarialng Karolina Kuzniar Notariusz Marcin Solanowski Nota-

riusz Spotka Cywilna w Warszawie.

2. Fundacja dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o funda-
cjach., ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

oraz postanowien niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
2. Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister wtasciwy ds. Sportu
1 Turystyki.
3. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, zaktady, filie, sekcje, a takze przystepowac do
spotek i fundacji.
4. Fundacja moze uzywac pieczgci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji oraz wyr6zni-
ajacego ja znaku graficznego (loga).
5. Fundacja moze ustanawia¢: odznaki, medale honorowe i inne formy wyrdznien i

przyznawac je osobom fizycznym i prawnym.

§3

1. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.



3.

Dla wiasciwego realizowania swoich celow, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢

poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

4.

Siedzibg Fundacji jest Miasto stoteczne Warszawa.

ROZDZIAL 11

CELE FUNDACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§4

Misja Fundacji jest rzeczowe, finansowe i organizacyjne wspieranie dziatan na rzecz rozwoju pty-

wania i innych dyscyplin sportowych w Polsce.

§5

Celami Fundacji sa:

1.

2.

7.

8.

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu.

Promowanie i dzialanie na rzecz rozwoju sportu polskiego.

Promowanie i rozw0j zdrowego trybu zycia i aktywnosci sportowe;.

Dziatania w zakresie organizacji wypoczynku i rekreacji.

Promowanie wybitnie uzdolnionych sportowcéw i sprawowanie nad nimi opieki.
Dziatania na rzecz poprawy dostepu do infrastruktury sportowe;.

Promowanie klubéw 1 organizacji sportowych.

Tworzenie warunkdéw umozliwiajacych dzieciom, miodziezy i osobom dorostym,

zwlaszcza tym najbiedniejszym, uprawianie ptywania i innych rodzajéw dyscyplin sporto-

wych oraz udziatu w zawodach sportowych i1 wyjazdach sportowych.

9.

Promowanie wspolpracy organizacji administracji rzadowej 1 samorzadowej oraz pod-

miotéw gospodarczych z organizacjami zajmujacymi si¢ kulturg fizyczng lub sportem.

10.

Dofinansowanie inwestycji przeznaczonej dla potrzeb plywania i innych rodzajow

dyscyplin sportowych.



11.  Praca na rzecz profesjonalizacji sportu.

12.  Dziatania na rzecz rozwoju spolecznosci lokalnych i na rzecz spolecznosci

edukacyjnych.

13.  Rozwijanie kontaktow 1 wspotpracy miedzy spoleczenstwami Unii Europejskiej i kra-

jOw z nig wspotpracujacych.
14.  Promowanie wolontariatu i organizacja wolontariatu.
15.  Dzialania charytatywne.

16.  Dziatania w ramach pomocy spotecznej, w tym pomoc i wyro6wnanie szans rodzinom

1 osobom w trudnej sytuacji zyciowe;.
17.  Dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych.

18.  Dziatania wspierajace dla sportowcow zawodowych w trakcie kariery i po zakoncze-

niu kariery.

19.  Dziatania majace na celu wsparcie zrOwnowazonego rozwoju spoleczenstwa.

20.  Dzialania w zakresie nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania.

21.  Dzialania w zakresie usprawnienia organizacji zaje¢ sportowych, w tym w aspekcie

rozwoju cyfrowego.

22.  Promowanie praw cztowieka.
23.  Przeciwdziatanie dyskryminacji.
24.  Promowanie zasad fair play.

25.  Promowanie idei olimpijskich.

§6
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastgpujace dziatania:
A. organizowanie i wspolorganizowanie zawodow i1 imprez sportowych i rekreacyjnych.
B. udziat w szeroko pojetym procesie szkolenia zawodnikow, sedzidw, treneroéw, nau-

czycieli 1 instruktoréw.



K.

2.

udzial w dziatalno$ci informacyjnej, promocyjnej, reklamowej i wydawniczej,

stuzacej rozwojowi i1 popularyzacji sportu.

organizowanie i finansowanie konkursow, fundowanie nagrod i stypendiow dla mto-

dych sportowcow.

organizowanie i prowadzenie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych oraz kam-
panii promocyjnych na rzecz popularyzacji kultury fizycznej i sportu oraz podejmo-

wanie szerokich inicjatyw charytatywnych.

edukowanie w zakresie profilaktyki prozdrowotnej, kultury fizycznej i rozwoju spor-
towego, jak rowniez upowszechnianie wszelkich form aktywnego wypoczynku i zdro-

wego trybu zycia.

organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy 1 osob dorostych
promoc;ji i organizacji wolontariatu.

dziatalnosci na rzecz 0so6b niepelnosprawnych.

utrzymywanie statych kontaktéw ze srodkami masowego przekazu w zakresie realiza-

cji polityki informacyjnej i popularyzacyjnej dotyczacej dziatalnosci Fundacji.
Dziatalno$¢ na rzecz promowania i usprawnienia organizacji zaje¢ sportowych.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, Fundacja realizuje samodzielnie lub poprzez

osoby trzecie.

3. Dla osiagnigcia swych celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych podmiotéw,

jednakze wytacznie w zakresie zbieznym z celami Fundacji.

1.

ROZDZIAL 111
MAJATEK T PRZYCHODY FUNDACJI

§7

Majatek Fundacji stanowi kapitat zatozycielski w kwocie 2000 zt ( dwa tysiace

ztotych) , z czego 1000 zt (tysiac ztotych) jest przeznaczone na dzialalno$¢ gospodarcza, a

takze ruchomosci i nieruchomosci oraz inne prawa majatkowe i srodki finansowe nabyte

przez Fundacj¢ w toku dzialania.



2. Fundacja moze pozyskiwac¢ §rodki pochodzace z:

1) krajowych i zagranicznych darowizn, grantow, spadkéw, zapisoOw, nawigzek sadowych,

celow

2) dotacji, datkdw, subwencji oraz funduszy rzadowych oraz miedzyrzadowych, w
tym funduszy Unii Europejskiej,

3) dochoddéw uzyskanych z akceji promocyjnych, zbidrek publicznych, prowadzonych
przez Fundacjg,

4) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego w kraju i za granica,
5) operacji finansowych, z wyjatkiem obrotu papierami warto§ciowymi, 6)

dochodéw z dziatalno$ci gospodarcze;.

§8

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych realizacji

statutowych.

Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarczej Fundacji jest:

Dziatalno$¢ obiektow sportowych (PKD 93.11.7)

Dziatalno$¢ klubow sportowych (PKD 93.12.7)

Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.7)
Dziatalno$¢ uslugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (PKD 96.04.72)
Pozostata dziatalno§¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19.7)

Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7)

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajg¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51.72)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD

85.59.B)
Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.72)
Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (PKD.77.21.7)

Dziatalno$¢ posrednikow turystycznych (PKD 79.11.B)



—
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3.

Dziatalno$¢ organizatorow turystyki (PKD 79.12.Z)

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nieskla-

syfikowana (PKD 63.99.7)
Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12.7)

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

(PKD 47.91.7)

Sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami

(PKD 47.99.7)

Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A)

Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki (PKD 93.21.7)
Pozostate drukowanie ( PKD 18.12.7)

Produkcja sprzetu sportowego ( PKD 32.30.7)

Produkcja pozostatych wyrobow z gumy ( PKD 22.19.7)

Produkcja pozostalej odziezy wierzchniej ( PKD 14.13.7)

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna

dziatalnos¢ ( PKD 63.11.7)
Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem ( PKD 62.01.Z)

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi ( PKD

62.03.2)

Jezeli podjecie okreslonej dzialalnosci gospodarczej wymagatoby uzyskania zezwole-

nia lub koncesji, Fundacja podejmuje taka dziatalno$¢ dopiero po jej uzyskaniu.

4.

Dochody osiggane z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje przez-

naczane beda tylko 1 wylacznie na statutowe cele Fundacji.

5.

Osoby fizyczne i prawne ktére dokonuja na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji,

jednorazowej lub lacznej w okresie kolejnych 12 miesiecy w wysokosci rownej co najmniej

5 000 ztotych (pigc tysigcy ztotych) lub jesli chodzi o osoby zagraniczne 1 250 euro (tysiac



dwiescie pigcdziesigt euro) uzyskuja, o ile wyraza stosowne zyczenie, tytul Partnera Fundacji

1 moga z niego korzysta¢ przez okres kolejnych 12 miesiecy.

6. Rokiem obrotowym jest okres trwajacy dwanascie kolejnych miesiecy kalendar-

zowych od 1 wrze$nia do 31 sierpnia kolejnego roku kalendarzowego.

7. Fundacja moze nada¢ tytut Aniota Fundacji podmiotowi, ktéry dokonat na rzecz Fun-
dacji da darowizny lub subwencji, jednorazowej lub facznej w okresie kolejnych 12 miesigcy
w wysokosci réwnej co najmniej 5 000 ztotych (pigé tysigcy ztotych) lub jesli chodzi o pod-
mioty zagraniczne 1 250 euro (tysigc dwiescie pigecdziesiat euro), o ile podmiot taki wyrazi
stosowne zyczenie. Tytul Aniota Fundacji przystuguje przez okres kolejnych 12 miesiecy i
nadawany jest przez Zarzad, ktory podejmuje decyzj¢ o przyznaniu statusu Aniota Fundacji

w formie uchwaty.

8. Status Aniota Fundacji upowaznia do publicznego udostgpnienia informacji o uzyska-
niu statusu Aniota Fundacji. Aniot Fundacji ma prawo do ztozenia Zarzadowi Fundacji pro-
pozycji dziatan Fundacji oraz glosu doradczego w przypadku realizacji dziatan podjetych w

tym zakresie.

9. Aniot Fundacji nie jest upowazniony do reprezentacji Fundacji.
ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACIJI
§9
1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem.
2. Cztonkoéw Zarzadu powotuje oraz odwotuje Fundator.
3. Zarzad sktada si¢ od dwoch do pigciu cztonkow, w tym Prezesa Fundacji 1 Wicepre-

zesa Fundacji. Prezesem Zarzadu jest Fundator chyba, Zze powota on do petnienia tej funkcji

inng osobg, ktoéra wyrazi na to zgodg.
4. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg rezygnacji, $mierci lub w skutek odwolania.

5. Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za

przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

6. Odwotanie Czlonka Zarzadu nastgpuje w przypadku:



10.

11.

b)

A. choroby powodujacej trwalg niezdolno$¢ do sprawowania funkcji,

B. nienalezytego wypeiania funkcji Cztonka Zarzadu,
C. istotnego naruszenia postanowien niniejszego Statutu,
D. uporczywego braku udzialu w posiedzeniach Zarzadu Fundacji (brak udziatu w co

najmniej 3 posiedzeniach Zarzadu),

E. podjecia dzialan naruszajacych dobre imi¢ Fundacji lub dziatan na szkod¢ Fundacji,
F. odwotania przez Fundatora,
G. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za

przestepstwo popelione z winy umyslne;.

7. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani przez Fundacj¢ na podstawie umowy o
prace lub innego stosunku prawnego lub moga otrzymywaé wynagrodzenie za udziat w

posiedzeniach Zarzadu.

7a. Cztonkowie Zarzadu mogg otrzymaé wynagrodzenie za petienie funkcji w Zarzadzie na
podstawie uchwaty organu powotujacego cztonka Zarzadu Fundacji do Zarzadu Fundacji.

8. Zmian Statutu, w tym rdwniez zmian celéw Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji.

9. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie oraz zwrot poniesionych i

uzasadnionych wydatkéw zwigzanych z pelnieniem swoich funkcji.

Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu powinno by¢ uzasadnione naktadem pracy Czlonka Za-

rzadu 1 mie¢ charakter rynkowy.
Nie jest dozwolone rozporzadzanie majatkiem Fundacji w celu:

a) Udzielenia pozyczki lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku
do cztonkéw jej organdéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostaja w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, po-
krewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu

przysposobienia, opieki lub kurateli (,,dalej Osoby bliskie™)

przekazania majatku Fundacji na rzecz czlonkéw jej organdw lub pracownikow lub Osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do podmiotow trzecich, w szczeg6élnosci, jezeli

przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,



c) wykorzystania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw jej organdéw lub pracownikéw lub
Osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie

bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

§10
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu naleza:
A. zarzadzanie Fundacja, w tym sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji
B. wyznaczanie gtdéwnych kierunkow dziatania Fundacji
C. realizacja celow statutowych
D. sporzadzanie i kontrola plandéw pracy i budzetu
E. kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji
F. zatrudnianie pracownikéw 1 ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia
G. sporzadzanie sprawozdania finansowego
H. rozliczanie dziatalnos$ci Fundacji przed wiasciwymi instytucjami i urzedami
L. podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji

ROZDZIAL V
SPOSOB REPREZENTACIJI

§11

1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w obecnos$ci co najmniej po-

towy cztonkdéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa, o ile niniejszy statut nie stanowi inacze;j.

2. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie oraz Wi-

ceprezes Zarzadu samodzielnie lub dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

3. W sprawach ze stosunku pracy Prezes Zarzadu petni funkcje kierownika zaktadu

pracy.



4. W umowie pomi¢dzy Fundacjg a czlonkiem Zarzadu Fundacji, Fundacj¢ reprezentuje
Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu lub inni czlonkowie Zarzadu Fundacji dziatajacy w
dwie osoby facznie. W umowie pomigdzy Fundacja, a Prezesem Zarzadu, Fundacje reprezen-

tuje Wiceprezes lub inni cztonkowie Zarzadu Fundacji dzialajacy w dwie osoby tacznie.

5. W razie powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza po warunkiem, ze w chwili skladania takiego
o$wiadczenia jest oczywiste, iz stan czynny spadku przewyzsza dlugi spadkowe. W prze-

ciwnym wypadku Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie o odrzuceniu spadku.

ROZDZIAL V1

POSTANOWIENIA KONCOWE

§12

I. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktérych zostata ustanowiona

lub w razie wyczerpania $Srodkow finansowych lub majatku.

2. W razie likwidacji Fundacji funkcj¢ Likwidatora peini Prezes Zarzadu badz inna osoba

wyznaczona przez Fundatora.

3. Majatek pozostaly po likwidacji Fundacji Zarzad przekazuje organizacjom reali-

zujacym cele zbiezne z celami statutowymi Fundacji.

4. O likwidacji Likwidator powiadamia Ministra wlasciwego ds. Sportu i Turystyki.
§13
1. W wypadku $mierci Fundatora lub stanu zdrowia uniemozliwiajacego wykonywanie

przez Fundatora jego uprawnien lub obowigzkéw wynikajacych ze Statutu, uprawnienia lub
obowigzki te wykonuje Pelnomocnik Fundatora wskazany Zarzadowi Fundacji w formie
pisemnej przez Fundatora. Fundator moze wskaza¢ Pelnomocnika Fundatora, a w takim
wypadku Pelnomocnik Fundatora sprawuje funkcje¢ od momentu powzigcia przez Zarzad
Fundacji informacji o $§mierci Fundatora lub stanie jego zdrowia uniemozliwiajagcym wykon-

ywanie przez Fundatora jego uprawnien lub obowigzkéw wynikajacych ze Statutu.



2. Pelnomocnik Fundatora przestaje pelni¢ funkcj¢ Fundatora z chwilg uzyskania przez
Fundatora stanu zdrowia umozliwiajacego petnienie obowigzkéw i wykonywanie praw Fun-
datora. Fundator sktada o$wiadczenie o zdolnosci do podjgcia dziatan o ktorych mowa w
zdaniu pierwszym w formie pisemnej lub dokumentowej oraz informuje Pelnomocnika Fun-

datora o takiej okolicznosci.

3. W razie braku wskazania Pelnomocnika Fundatora lub rezygnacji przez Niego z
petnienia funkcji, uprawnienia lub obowigzki Fundatora przystuguja Zarzadowi Fundatora.
Zarzad Fundacji wyznacza w takim wypadku Pelnomocnika Fundatora, na mocy uchwaty
podjetej zwykla wigkszoscig gtosdOw przy obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdw.
W przypadku réwnego roztozenia glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu, a jesli funkcje

Prezesa Zarzadu petnita osoba bedaca Fundatorem, decyduje gtos Wiceprezesa Zarzadu.



