
 

 

STATUT FUNDACJI HASTEN 

TEKST JEDNOLITY Z DNIA 10 LIPCA 2024 R.  

ROZDZIAŁ I  

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

1. Fundacja pod nazwą Fundacja Hasten, zwana dalej Fundacją została ustanowiona dnia 

31.10.2018 roku przez Sonię Bochyńską, zwaną dalej Fundatorem aktem notarialnym sporzą-

dzonym przez Kancelarię Notarialną Karolina Kuźniar Notariusz Marcin Solanowski Nota-

riusz Spółka Cywilna w Warszawie.  

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 06 kwietnia 1984 r. o funda-

cjach.,  ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

oraz postanowień niniejszego statutu.  

 

§2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną.  

2. Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest  Minister właściwy ds. Sportu 

i Turystyki. 

3. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, sekcje, a także przystępować do 

spółek i fundacji. 

4. Fundacja może używać pieczęci z danymi identyfikacyjnymi Fundacji oraz wyróżni-

ającego ją znaku graficznego (loga). 

5. Fundacja może ustanawiać: odznaki, medale honorowe i inne formy wyróżnień i 

przyznawać je osobom fizycznym i prawnym.  

 

§3 

 

1. Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony.  

2. Fundacja działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.  



 

 

3. Dla właściwego realizowania swoich celów, Fundacja może prowadzić działalność 

poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.  

4. Siedzibą Fundacji jest Miasto stołeczne Warszawa.  

 

ROZDZIAŁ II  

CELE FUNDACJI I SPOSOBY ICH REALIZACJI  

 

§4 

Misją Fundacji jest rzeczowe, finansowe i organizacyjne wspieranie działań na rzecz rozwoju pły-

wania i innych dyscyplin sportowych w Polsce. 

 

§5 

Celami Fundacji są:  

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. 

2. Promowanie i działanie na rzecz rozwoju sportu polskiego. 

3. Promowanie i rozwój zdrowego trybu życia i aktywności sportowej. 

4. Działania w zakresie organizacji wypoczynku i rekreacji. 

5. Promowanie wybitnie uzdolnionych sportowców i sprawowanie nad nimi opieki. 

6. Działania na rzecz poprawy dostępu do infrastruktury sportowej. 

7. Promowanie klubów i organizacji sportowych. 

8. Tworzenie warunków umożliwiających dzieciom, młodzieży i osobom dorosłym, 

zwłaszcza tym najbiedniejszym, uprawianie pływania i innych rodzajów dyscyplin sporto-

wych oraz udziału w zawodach sportowych i wyjazdach sportowych. 

9. Promowanie współpracy organizacji administracji rządowej i samorządowej oraz pod-

miotów gospodarczych z organizacjami zajmującymi się kulturą fizyczną lub sportem. 

10. Dofinansowanie inwestycji przeznaczonej dla potrzeb pływania i innych rodzajów 

dyscyplin sportowych.  



 

 

11. Praca na rzecz profesjonalizacji sportu. 

12. Działania na rzecz rozwoju społeczności lokalnych i na rzecz społeczności 

edukacyjnych. 

13. Rozwijanie kontaktów i współpracy między społeczeństwami Unii Europejskiej i kra-

jów z nią współpracujących. 

14. Promowanie wolontariatu i organizacja wolontariatu. 

15. Działania charytatywne. 

16. Działania w ramach pomocy społecznej, w tym pomoc i wyrównanie szans rodzinom 

i osobom w trudnej sytuacji życiowej. 

17. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych. 

18. Działania wspierające dla sportowców zawodowych w trakcie kariery i po zakończe-

niu kariery. 

19. Działania mające na celu wsparcie zrównoważonego rozwoju społeczeństwa. 

20. Działania w zakresie nauki, edukacji, oświaty i wychowania. 

21. Działania w zakresie usprawnienia organizacji zajęć sportowych, w tym w aspekcie 

rozwoju cyfrowego. 

22. Promowanie praw człowieka. 

23. Przeciwdziałanie dyskryminacji. 

24. Promowanie zasad fair play. 

25. Promowanie idei olimpijskich. 

 

 

§ 6 

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez następujące działania:  

A. organizowanie i współorganizowanie zawodów i imprez sportowych i rekreacyjnych. 

B. udział w szeroko pojętym procesie szkolenia zawodników, sędziów, trenerów, nau-

czycieli i instruktorów. 



 

 

C. udział w działalności informacyjnej, promocyjnej, reklamowej i wydawniczej, 

służącej rozwojowi i popularyzacji sportu. 

D. organizowanie i finansowanie konkursów, fundowanie nagród i stypendiów dla mło-

dych sportowców. 

E. organizowanie i prowadzenie zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych oraz kam-

panii promocyjnych na rzecz popularyzacji kultury fizycznej i sportu oraz podejmo-

wanie szerokich inicjatyw charytatywnych. 

F. edukowanie w zakresie profilaktyki prozdrowotnej, kultury fizycznej i rozwoju spor-

towego, jak również upowszechnianie wszelkich form aktywnego wypoczynku i zdro-

wego trybu życia. 

G. organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży i osób dorosłych 

H. promocji i organizacji wolontariatu. 

I. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych. 

J. utrzymywanie stałych kontaktów ze środkami masowego przekazu w zakresie realiza-

cji polityki informacyjnej i popularyzacyjnej dotyczącej działalności Fundacji. 

K. Działalność na rzecz  promowania i usprawnienia organizacji zajęć sportowych. 

2. Działania, o których mowa w ust. 1, Fundacja realizuje samodzielnie lub poprzez 

osoby trzecie.   

3. Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych podmiotów, 

jednakże wyłącznie w zakresie zbieżnym z celami Fundacji. 

 

 

ROZDZIAŁ III  

MAJĄTEK I PRZYCHODY FUNDACJI  

§7 

1. Majątek Fundacji stanowi kapitał założycielski w kwocie 2000 zł ( dwa tysiące 

złotych) , z czego 1000 zł (tysiąc złotych) jest przeznaczone na działalność gospodarczą, a 

także ruchomości i nieruchomości oraz inne prawa majątkowe i środki finansowe nabyte 

przez Fundację w toku działania.  



 

 

 

2. Fundacja może pozyskiwać środki pochodzące z:  

1) krajowych i zagranicznych darowizn, grantów, spadków, zapisów, nawiązek sądowych, 

2) dotacji, datków, subwencji oraz funduszy rządowych oraz międzyrządowych, w 

tym funduszy Unii  Europejskiej,  

3) dochodów uzyskanych z akcji promocyjnych, zbiórek publicznych, prowadzonych 

przez Fundację, 

4) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego w kraju i za granicą, 

5) operacji finansowych, z wyjątkiem obrotu papierami wartościowymi,          6) 

dochodów z działalności gospodarczej. 

 

§8 

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji 

celów statutowych.  

 

2. Przedmiotem działalności gospodarczej Fundacji  jest:  

A. Działalność obiektów sportowych (PKD 93.11.Z) 

B. Działalność klubów sportowych (PKD 93.12.Z) 

C. Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.Z) 

D. Działalność usługowa związana z poprawą kondycji fizycznej (PKD 96.04.Z)  

E. Pozostała działalność związana ze sportem (PKD 93.19.Z)  

F. Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.Z) 

G. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych (PKD 

85.51.Z)  

H. Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 

85.59.B)  

I. Działalność wspomagająca edukację (PKD 85.60.Z) 

J. Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego (PKD.77.21.Z) 

K. Działalność pośredników turystycznych (PKD 79.11.B) 



 

 

L. Działalność organizatorów turystyki (PKD 79.12.Z) 

M. Pozostała działalność usługowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nieskla-

syfikowana (PKD 63.99.Z) 

N. Działalność portali internetowych (PKD 63.12.Z) 

O. Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet 

(PKD 47.91.Z) 

P. Sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową, straganami i targowiskami 

(PKD 47.99.Z) 

Q. Działalność fizjoterapeutyczna (PKD 86.90.A) 

R. Działalność wesołych miasteczek i parków rozrywki (PKD 93.21.Z) 

S. Pozostałe drukowanie ( PKD 18.12.Z) 

T. Produkcja sprzętu sportowego ( PKD 32.30.Z) 

U. Produkcja pozostałych wyrobów z gumy ( PKD 22.19.Z) 

V. Produkcja pozostałej odzieży wierzchniej ( PKD 14.13.Z) 

W. Przetwarzanie danych; zarządzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna 

działalność ( PKD 63.11.Z) 

X. Działalność związana z oprogramowaniem ( PKD 62.01.Z ) 

Y. Działalność związana z zarządzaniem urządzeniami informatycznymi ( PKD 

62.03.Z) 

 

3. Jeżeli podjęcie określonej działalności gospodarczej wymagałoby uzyskania zezwole-

nia lub koncesji, Fundacja podejmuje taką działalność dopiero po jej uzyskaniu. 

4. Dochody osiągane z działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację przez-

naczane będą tylko i wyłącznie na statutowe cele Fundacji. 

5. Osoby fizyczne i prawne które dokonują na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji, 

jednorazowej lub łącznej w okresie kolejnych 12 miesięcy w wysokości równej co najmniej 

5 000 złotych (pięć tysięcy złotych) lub jeśli chodzi o osoby zagraniczne 1 250 euro (tysiąc 



 

 

dwieście pięćdziesiąt euro) uzyskują, o ile wyrażą stosowne życzenie, tytuł Partnera Fundacji 

i mogą z niego korzystać przez okres kolejnych 12 miesięcy. 

6. Rokiem obrotowym jest okres  trwający dwanaście kolejnych miesięcy kalendar-

zowych od 1 września do 31 sierpnia kolejnego roku kalendarzowego. 

7. Fundacja może nadać tytuł Anioła Fundacji podmiotowi, który dokonał na rzecz Fun-

dacji da darowizny lub subwencji, jednorazowej lub łącznej w okresie kolejnych 12 miesięcy 

w wysokości równej co najmniej 5 000 złotych (pięć tysięcy złotych) lub jeśli chodzi o pod-

mioty  zagraniczne 1 250 euro (tysiąc dwieście pięćdziesiąt euro), o ile podmiot taki wyrazi 

stosowne życzenie. Tytuł Anioła Fundacji przysługuje przez okres kolejnych 12 miesięcy i 

nadawany jest przez Zarząd, który podejmuje decyzję o przyznaniu statusu Anioła Fundacji 

w formie uchwały. 

8. Status Anioła Fundacji upoważnia do publicznego udostępnienia informacji o uzyska-

niu statusu Anioła Fundacji. Anioł Fundacji ma prawo do złożenia Zarządowi Fundacji pro-

pozycji działań Fundacji oraz głosu doradczego w przypadku realizacji działań podjętych w 

tym zakresie. 

9. Anioł Fundacji nie jest upoważniony do reprezentacji Fundacji. 

 

ROZDZIAŁ IV  

ORGANY FUNDACJI  

§9 

1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji zwany dalej Zarządem.  

2. Członków Zarządu powołuje oraz odwołuje Fundator.  

3. Zarząd składa się  od dwóch do pięciu członków, w tym Prezesa Fundacji i Wicepre-

zesa Fundacji. Prezesem Zarządu jest Fundator chyba, że powoła on do pełnienia tej funkcji 

inną osobę, która wyrazi na to zgodę.  

4. Członkostwo w Zarządzie ustaje z chwilą  rezygnacji, śmierci lub w skutek odwołania. 

5. Członkowie Zarządu Fundacji nie mogą być skazani wyrokiem prawomocnym za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

6. Odwołanie Członka Zarządu następuje w przypadku:  



 

 

A. choroby powodującej trwałą niezdolność do sprawowania funkcji,  

B. nienależytego wypełniania funkcji Członka Zarządu,  

C. istotnego naruszenia postanowień niniejszego Statutu,  

D. uporczywego braku udziału w posiedzeniach Zarządu Fundacji (brak udziału w co 

najmniej 3 posiedzeniach Zarządu), 

E. podjęcia działań naruszających dobre imię Fundacji lub działań na szkodę Fundacji, 

F. odwołania przez Fundatora, 

G. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej. 

7. Członkowie Zarządu mogą być zatrudniani przez Fundację na podstawie umowy o 

pracę lub innego stosunku prawnego lub mogą otrzymywać wynagrodzenie za udział w 

posiedzeniach Zarządu. 

7a. Członkowie Zarządu mogą otrzymać wynagrodzenie za pełnienie funkcji w Zarządzie na 

podstawie uchwały organu powołującego członka Zarządu Fundacji do Zarządu Fundacji. 

8. Zmian Statutu, w tym również zmian celów Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji. 

9. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie oraz zwrot poniesionych i 

uzasadnionych wydatków związanych z pełnieniem swoich funkcji. 

10. Wynagrodzenie Członków Zarządu powinno być uzasadnione nakładem pracy Członka Za-

rządu i mieć charakter rynkowy. 

11. Nie jest dozwolone rozporządzanie majątkiem Fundacji w celu: 

a) Udzielenia pożyczki lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku 

do członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w 

związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, po-

krewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli („dalej Osoby bliskie”) 

b) przekazania majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników lub Osób 

bliskich na zasadach innych niż w stosunku do podmiotów trzecich, w szczególności, jeżeli 

przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 



 

 

c) wykorzystania majątku Fundacji na rzecz członków jej organów lub pracowników lub 

Osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji. 

 

§10 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  

2. Do kompetencji Zarządu należą:  

A. zarządzanie Fundacją, w tym sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji  

B. wyznaczanie głównych kierunków działania Fundacji 

C. realizacja celów statutowych 

D. sporządzanie i kontrola planów pracy i budżetu 

E. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji 

F. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia 

G. sporządzanie sprawozdania finansowego 

H. rozliczanie działalności Fundacji przed właściwymi instytucjami i urzędami 

I. podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji  

 

ROZDZIAŁ V  

SPOSÓB REPREZENTACJI  

§11 

1. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej po-

łowy członków, w tym Prezesa lub Wiceprezesa, o ile niniejszy statut nie stanowi inaczej.  

2. Do reprezentowania Fundacji upoważniony jest Prezes Zarządu samodzielnie oraz Wi-

ceprezes Zarządu samodzielnie lub dwóch członków Zarządu działających łącznie. 

3. W sprawach ze stosunku pracy Prezes Zarządu pełni funkcje kierownika zakładu 

pracy.  



 

 

4. W umowie pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu Fundacji, Fundację reprezentuje 

Prezes Zarządu, Wiceprezes Zarządu  lub inni członkowie Zarządu Fundacji działający w 

dwie osoby łącznie.   W umowie pomiędzy Fundacją, a Prezesem Zarządu, Fundację reprezen-

tuje Wiceprezes lub inni członkowie Zarządu Fundacji działający w dwie osoby łącznie. 

5. W razie powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa oświadczenie o 

przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza po warunkiem, że w chwili składania takiego 

oświadczenia jest oczywiste, iż stan czynny spadku przewyższa długi spadkowe. W prze-

ciwnym wypadku Zarząd Fundacji składa oświadczenie o odrzuceniu spadku. 

 

ROZDZIAŁ VI  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

 

§12 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona 

lub w razie wyczerpania środków finansowych lub majątku.  

2. W razie likwidacji Fundacji funkcję Likwidatora pełni Prezes Zarządu bądź inna osoba 

wyznaczona przez Fundatora.  

3. Majątek pozostały po likwidacji Fundacji Zarząd przekazuje organizacjom reali-

zującym cele zbieżne z celami statutowymi Fundacji.   

4. O likwidacji Likwidator powiadamia  Ministra właściwego ds. Sportu i Turystyki. 

§13 

1. W wypadku śmierci Fundatora lub stanu zdrowia uniemożliwiającego wykonywanie 

przez Fundatora jego uprawnień lub obowiązków wynikających ze Statutu, uprawnienia lub 

obowiązki te wykonuje Pełnomocnik Fundatora wskazany Zarządowi Fundacji w formie 

pisemnej przez Fundatora. Fundator może wskazać Pełnomocnika Fundatora, a w takim 

wypadku Pełnomocnik Fundatora sprawuje funkcję od momentu powzięcia przez Zarząd 

Fundacji informacji o śmierci Fundatora lub stanie jego zdrowia uniemożliwiającym wykon-

ywanie przez Fundatora jego uprawnień lub obowiązków wynikających ze Statutu. 



 

 

2. Pełnomocnik Fundatora przestaje pełnić funkcję Fundatora z  chwilą uzyskania przez 

Fundatora stanu zdrowia umożliwiającego pełnienie obowiązków i wykonywanie praw Fun-

datora. Fundator składa oświadczenie  o zdolności do podjęcia działań o których mowa w 

zdaniu pierwszym w formie pisemnej lub dokumentowej oraz informuje Pełnomocnika Fun-

datora o takiej okoliczności. 

3. W razie braku wskazania Pełnomocnika Fundatora lub rezygnacji przez Niego z 

pełnienia funkcji, uprawnienia lub obowiązki Fundatora przysługują Zarządowi Fundatora. 

Zarząd Fundacji wyznacza  w takim wypadku Pełnomocnika Fundatora, na mocy uchwały 

podjętej  zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy swoich członków. 

W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa Zarządu, a jeśli funkcję 

Prezesa Zarządu pełniła osoba będąca Fundatorem, decyduje głos Wiceprezesa Zarządu. 


